
Отчет о выполнении Плана работы по противодействию коррупции 

в ГБОУ школа №199 Приморского района Санкт-Петербурга за 3 

квартал 2026 года  
  

№  
п/п  

Наименование мероприятия  Срок исполнения 
мероприятия  

Информация о реализации мероприятия  

 1  
Разработка и утверждение плана работы по 
противодействию коррупции в ГБОУ школа 
№ 199 Приморского района Санкт-
Петербурга на 2026-2027 учебный год  

не позднее 02.09.2026  
27.08.2026 был утвержден и введен в действие с 01.09.2026 года 
План работы ГБОУ школа №199 Приморского района Санкт-
Петербурга по противодействию коррупции на 2026-2027 
учебный год  

2  Проведение мероприятий по 
разъяснению работникам ГБОУ 
школа №199 Приморского района 
Санкт-Петербурга законодательства в 
сфере противодействия коррупции  

при приеме на работу; 
по мере необходимости  

Проведено Общее собрание сотрудников ГБОУ школа № 199 

Приморского района 24.08.2026 (Протокол №1 общего собрания 

работников от 24.08.2026), сотрудники проинформированы об 

основных Положениях по антикоррупционной политике 

организации, коррупционных рисках, плане работ на 2026-2027 

учебный год. Представлены составы Комиссии по 

урегулированию споров и разногласий   между участниками 

образовательных отношений и Комиссии по противодействию 

коррупции.  

Проведены ознакомления под подпись вновь принятых 
сотрудников с действующими нормативными документами по 
антикоррупционной политике  

3  
Информирование работников ГБОУ 
школа №199 Приморского района 
Санкт-Петербурга о нормативных 
документах по противодействию 
коррупции (планерки, Общее 
собрание работников)  

по мере необходимости  На Общем собрании сотрудников ГБОУ школа № 199 
Приморского района 24.08.2026 проведены ознакомления под 
подпись сотрудников с актуальными нормативными 
документами по антикоррупционной политике.  



4  

Корректировка перечня коррупционно-
опасных функций ГБОУ школа № 199 
Приморского района Санкт-Петербурга  

по мере необходимости  Не проводилась в виду отсутствия необходимости  

 

5  Корректировка перечня  
коррупционно-опасных должностей 

работников ГБОУ школа № 199  

Приморского района Санкт-
Петербурга  

по мере необходимости  Не проводилась в виду отсутствия необходимости  

6  Проведение мониторинга локальных актов, 
издаваемых администрацией ГБОУ школа  
№199 Приморского района Санкт-
Петербурга, на предмет соответствия 
действующему законодательству  

Российской Федерации  

август 2026; по мере 
необходимости  

Проведен анализ издаваемых ГБОУ школа №199 Приморского 
района Санкт-Петербурга документов на предмет соответствия 
действующему законодательству и отсутствия 
коррупциогенных факторов  
  

7  Проведение заседаний комиссии по 
противодействию коррупции в ГБОУ школа  
№199 Приморского района Санкт-
Петербурга  

1 раз в квартал 27.08.2026 проведено заседание Комиссии по противодействию 
коррупции (Протокол от 27.08.2026 № 3)  

8  Привлечение к дисциплинарной 
ответственности работников ГБОУ школа 
№199 Приморского района Санкт-Петербурга, 
не принимающих должных мер по 
обеспечению исполнения  

антикоррупционного законодательства  

по факту выявления 
дисциплинарного 
проступка  

В отчетном периоде не выявлено  

9  
Информирование правоохранительных 
органов о выявленных фактах коррупции в 
сфере деятельности ГБОУ школа №199 
Приморского района Санкт-Петербурга  

в случае выявления 
коррупционных 
правонарушений  

В отчетном периоде не выявлено  



10  
Оказание работникам консультативной 
помощи по вопросам, связанным с 
применением на практике кодекса этики и 
служебного поведения работников ГБОУ 
школа №199 Приморского района Санкт-
Петербурга  

по мере необходимости  Осуществляется на постоянной основе, при приеме на работу 
нового сотрудника  

 

11  
Обеспечение систематического контроля за 
выполнением требований, установленных 
Федеральным законом от 05.04.2013 года 
№ 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 
закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и 
муниципальных нужд»  

постоянно  Нарушений в государственных закупках не выявлено.  
К началу учебного года осуществлены все необходимые закупки 
для непрерывной деятельности школы. Заключены контракты 
для обслуживания зданий школы. Заключены контракты на 
поставку мебели, на приобретение учебной литературы.  

12  Информирование граждан об их правах на 
получение образования на официальном 
сайте ГБОУ школа №199 Приморского 
района Санкт-Петербурга в  

информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет»  

постоянно  На официальном сайте школы https://www.school199.ru/ 
размещена информация о правах граждан на получение 
образования. В частности, опубликован Порядок приёма 
граждан на обучение по образовательным программам 
начального, основного и среднего общего образования, а также 
Порядок оформления возникновения, приостановления и 
прекращения образовательных отношений. Информация 
дополнена разъяснениями о порядке подачи обращений по 
фактам возможных нарушений  

13  Мониторинг изменений действующего 
законодательства Российской Федерации в 
области противодействия коррупции  

постоянно  Мониторинг изменений действующего законодательства 
Российской Федерации в области противодействия коррупции 
осуществляется проведён в полном объёме. Выявленные 
изменения учтены в практической деятельности школы.   



14  Ведение на официальном сайте  ГБОУ школа 
№199 Приморского района Санкт-Петербурга 
в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет» раздела «Противодействие 
коррупции»  

постоянно  В отчетном периоде существенных пробелов в наполнении 
раздела не выявлено. Все ключевые блоки заполнены в 
соответствии с рекомендациями, что обеспечивает прозрачность 
деятельности школы в сфере противодействия коррупции и даёт 
гражданам возможность оперативно получать необходимую 
информацию.  

Протокол заседания Комиссии по противодействию коррупции, 
нормативные документы, отчеты опубликованы в разделе 
«Противодействие коррупции» 
https://www.school199.ru/infrastruktura/bezopasnost/anti-
corruption/index.php 

15  Обеспечение соблюдения порядка 
осуществления административных процедур   

постоянно  Обращений граждан в 3 квартале 2026 года не поступало  

 

 по приему и рассмотрению в установленные 
сроки обращений граждан  

  

16  Создание в ГБОУ школа №199 Приморского 
района Санкт-Петербурга комиссии по 
урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений, комиссии по 
противодействию коррупции  

август 2026  24.08.2026 утвержден состав Комиссии по урегулированию 
споров между участниками образовательных отношений ГБОУ 
школы №199 Приморского района Санкт-Петербурга на 2026-
2027 г., а также Комиссии по противодействию коррупции  

17  Осуществление экспертизы жалоб и 
обращений граждан, поступающих через 
системы общего пользования (почтовый, 
электронный адреса, телефон) на действия 
(бездействия) работников ГБОУ школа №199 
Приморского района Санкт-Петербурга по 
вопросу фактов коррупции  

постоянно  Обращений и жалоб граждан, поступающих через системы 
общего пользования (почтовый, электронный адреса, телефон) 
на действия (бездействия) работников ГБОУ школа № 199 
Приморского района Санкт-Петербурга по вопросу фактов 
коррупции в 3 квартале 2026 года не поступало  



18  Совершенствование механизма приема и 
расстановки кадров с целью недопущения 
конфликта интересов и отбора наиболее 
квалифицированных специалистов, 
особенно на руководящие должности, 
проверка сведений, предоставляемых 
гражданами, претендующими на 
замещение вакантных должностей в ГБОУ 
школа №199 Приморского района Санкт-
Петербурга  

постоянно  За отчетный период случаев конфликта интересов при 
осуществлении деятельности ГБОУ школа №199 Приморского 
района Санкт-Петербурга, а также коррупционных и иных 
правонарушений в ГБОУ школа №199 Приморского района 
Санкт-Петербурга не выявлено  

19  Участие в Международном молодежном 
конкурсе социальной антикоррупционной 
рекламы «Вместе против коррупции!», для  

обучающихся 5-11 классов  

сентябрь 2026  
На официальном сайте школы, а также в канале MAX 
опубликована новость о проведении Международного 
молодежного конкурса социальной антикоррупционной 
рекламы «Вместе против коррупции!».  
 

 

20  Организация работы по размещению в здании 

и помещениях ГБОУ школы №199 

Приморского района Санкт-Петербурга 

информации:   

- об адресе сервиса «Нет коррупции!» на 
сайте в сети «Интернет» (доменное имя сайта 
в сети «Интернет»- letters.gov.spb.ru) для 
приема обращений граждан, содержащих 
сведения о коррупции;  

- мини-плакатов социальной рекламы, 
иных материалов, направленных на 
профилактику коррупционных проявлений со 
стороны граждан и предупреждение 
коррупционного поведения работников ГБОУ 

постоянно  В наличии на информационных стендах 1 этажа, а также в 
соответствующем разделе «Противодействие коррупции» на 
официальном сайте ГБОУ школа №199 Приморского района 
Санкт-Петербурга.  
https://www.school199.ru/infrastruktura/bezopasnost/anti-
corruption/index.php 
 



школы №199 Приморского района Санкт-
Петербурга  

21  Контроль за осуществлением приёма в первый 

класс:  

- консультации  должностных 

 лиц  и специалистов;  

- разработка и утверждение правил 
приема; - формирование комиссии по приему 
в 1 класс; - контроль за процедурой приема в 
ГБОУ: через МФЦ, через сайт «Петербургское 
образование»  

июль 2026-август 2026  В 3 квартале 2026 года в ГБОУ школа № 199 Приморского 
района Санкт-Петербурга осуществлялся системный контроль 
за организацией приёма обучающихся в первый класс. Работа 
велась в соответствии с нормативными актами Министерства 
просвещения РФ, региональными документами Комитета по 
образованию и локальными актами школы.  
По итогам контроля в отчетном периоде замечаний к 
организации приёма не выявлено. Все процедуры  

соответствовали установленным требованиям  

22  Ознакомление родителей обучающихся в  
ГБОУ школа № 199 Приморского района 
Санкт-Петербурга с нормативными 
документами по антикоррупционной политике  

до 30.09.2026  Выполнено.  
Ознакомление родителей (законных представителей) 

обучающихся в ГБОУ школа № 199 Приморского района Санкт- 

Петербурга  с  нормативными  документами  по 
антикоррупционной политике по привлечению дополнительных 
финансовых ресурсов на первых родительских собраниях – 
сентябрь 2026  

23  Рассмотрение на заседаниях комиссии по 
противодействию коррупции актов 
прокурорского реагирования, актов проверок 
контрольных органов о выявленных 
нарушениях в сфере противодействия 
коррупции, а также информации о 
возбужденных уголовных делах 
коррупционной направленности с 
направлением выписки из протокола в отдел 
по вопросам государственной службы и кадров 
администрации  

по мере необходимости  В отчетный период не было, в виду отсутствия таковых  



24  Заслушивание на собраниях трудовых 
коллективов ГБОУ школы № 199  
Приморского района Санкт-Петербурга всех 
случаев совершения работниками и 
руководителем коррупционных 
правонарушений и прочих выявленных 
нарушений с направлением выписки из 
протокола в отдел по вопросам 
государственной службы и кадров 
администрации  

по мере необходимости  В отчетный период не было, в виду отсутствия таковых  

  

01.10.2026  

Директор                                                                                                                                           О.В. Протасова  

  

Ответственный за профилактику коррупционных и иных нарушений                                              Л.В. Карпенко 
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