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1.Общие положения 
1. Настоящее положение о работе бассейна (далее Положение) ГБОУ детского сада 

№199 Приморского района (далее ГБОУ), устанавливает цели, основные функции бассейна, а 
также основные направления линейного и функционального взаимодействия обслуживающими 
организациями и сотрудниками бассейна. 
Положение разработано в соответствии с: 

 Федеральным законом Российской федерации от 25.11.2022 г. № 1028-ФЗ «Об 
образовательной программе дошкольного образования в РФ». 

 Конституцией Российской Федерации. 
  федеральным законодательством и законодательством Санкт-Петербурга, 

федеральными и региональными правовыми актами. 
 Уставом и локальными актами ГБОУ. 
2. Цель работы бассейна в ГБОУ и ГБДОУ: 

развитие мотивации личности к здоровому образу жизни и физическому 
совершенствованию. 
3. Основные функции бассейна: 

 обеспечение права ребенка на сохранение здоровья средствами физического воспитания; 
 формирование общей культуры личности воспитанников, их адаптация к жизни в 

обществе; 
 повышение работоспособности организма, приобщение ребенка к здоровому образу жизни; 
 развитие функциональных и адаптационных возможностей детей, улучшение их 

работоспособности, закаливание организма; 
 организация содержательного досуга средствами физической активности; 
 обеспечение необходимых условий для личностного развития и физической 

подготовленности детей. 
4. Основным предметом деятельности бассейна является реализация плана 
оздоровительной работы и Основной образовательной программы ГБОУ и ГБДОУ. 

5. Деятельность бассейна содействует: 

 обеспечению реализации содержания образовательной области ГБОУ и ГБДОУ; 
 удовлетворению потребностей в двигательной активности детей; 
 охране и укреплению здоровья детей средствами физического воспитания детей 

дошкольного возраста. 
 

6. Персонал бассейна находится в непосредственном подчинении директора ГБОУ №199. 

7. Руководство работой персонала бассейна осуществляет заведующий бассейном. 

2. Основы деятельности 

Направлениями деятельности бассейна являются: 

 реализация Основной образовательной программы ГБОУ и ГБДОУ; 
 внедрение здоровье сберегающих технологий; 
 организация спортивно-массовой работы с воспитанниками; 
 медико-педагогическая диагностика воспитанников; 
 работа по созданию психологического комфорта и благоприятных 

валеологических условий для эффективной реализации образовательного процесса; 
 реализация плана оздоровительной работы Образовательного учреждения; 
 участие в методической работе Образовательного учреждения. 
Образовательная деятельность бассейна ведется в соответствии с Основной     образовательной 

программой ГБОУ и ГБДОУ. 
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Организация образовательного процесса в бассейне регламентируются Основной 
общеобразовательной программой ГБОУ и ГБДОУ, рабочей программой инструктора по 
физической культуре на учебный год, календарным учебным графиком ГБОУ, 
расписанием ГБОУ. 

3. Функции 

В бассейне организуются и проводятся для детей занятия по плаванию, 
физкультурно-оздоровительные досуги и спортивные водные праздники. 

Занятия бассейне проводятся по подгруппам. Перед занятиями необходимо 
получить медицинский допуск к занятиям от медработника ГБОУ. 

Бассейн работает по расписанию, составленному с учетом наиболее 
благоприятного режима для детей, их возрастных особенностей, установленных 
санитарно-гигиенических норм, с учетом рациональной загрузки чаши бассейна и в 
соответствии с общим расписанием ГДОУ. 

Деятельность работников бассейн в области охраны труда и обеспечения 
безопасного образовательного процесса регламентируется законодательными и 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, субъекта Российской 
Федерации, а также их должностными обязанностями по охране труда. Деятельность 
обслуживающего и технического персонала регламентируется инструкциями по охране 
труда. 

Эксплуатация бассейна должна проводиться в точном соответствии с санитарно- 
эпидемиологическими правилами и нормативами, а также в соответствии с Программой 
производственного контроля и Правилами пользования бассейном, утвержденными 
директора ГБОУ. 

4. Участники образовательного процесса 

Участниками образовательного процесса являются дети, педагогические 
работники, родители (законные представители). 

В начале учебного года руководство бассейна обязано ознакомить их и (или) 
родителей (законных представителей) с документами, регламентирующими организацию 
образовательного процесса в нем. 

Персонал бассейна комплектуется работодателем – ГБОУ, согласно штатному 
расписанию в пределах средств на оплату труда, выделенных Учредителем. 

 
 

5. Организация работы бассейна 
Образовательная деятельность бассейна ведется на основе Образовательной программы 
образования ГБОУ и ГБДОУ и задач по реализации программы: 
Цель программы:  

 обучение детей дошкольного и школьного возраста плаванию; 
 закаливание и укрепление детского организма; 
 обучение каждого ребенка осознанно заниматься физическими упражнениями; 
 создание основы для разностороннего физического развития (развитие и 

укрепление опорно-двигательного аппарата, сердечно-сосудистой, дыхательной и 
нервной систем). 
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Задачи программы: 
 по формированию навыков плавания; 
 бережного отношения к своему здоровью; 
 навыков личной гигиены; 
 умения владеть своим телом в непривычной среде 

Бассейн служит для проведения организованной образовательной деятельности по 
физической культуре на воде. Работа в бассейне организуется с детьми в течение 
учебного года с началом и окончанием отопительного сезона. 
Для занятий дети делятся на подгруппы по 6 детей. Длительность занятия вместе с 
подготовкой, на подгруппу (на суше не более 3-5 минут) в группах: 

 младшей – 15 минут, 
 средней – 20 минут, 
 старшей – 25 минут, 
 подготовительной – 30 минут. 

Формы работы: подгрупповая; поточная; индивидуальная.  

Принципы организации работы с детьми при обучении детей плаванию: 
 обще-методические принципы - определяющие содержание, формы и методы в 

соответствии с целями; 
 здоровье сберегающих образовательных технологий; 

принцип систематичности и последовательности - проявляется во взаимосвязи знаний, 
умений и навыков; 

 принцип учёта возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников 
формирование двигательных умений и навыков, двигательных способностей 
ребёнка; 

 принцип оздоровительной направленности - решает задачи укрепления здоровья 
ребёнка в процессе обучения. 

Для занятий в бассейне необходимо: 
 иметь допуск врача-педиатра, разрешающего посещение бассейна; 
 вне зависимости от санитарно-эпидемической ситуации детям дошкольного 

возраста в обязательном порядке требуется справка о результатах 
паразитологического обследования на энтеробиоз (срок действия 3 месяца); 

 письменное согласие родителей 
В целях предупреждения распространения инфекционных заболеваний 
санэпиднадзором дается предписание администрации ГБДОУ о прекращении допуска в 
плавательный бассейн обучающихся, не прошедших медицинский осмотр с 
проведением соответствующих анализов. 

Работа в бассейне организуется по расписанию, составленному с учетом режима дня 
детей, их возрастных особенностей, установленных санитарно-гигиенических норм и 
требований, с учетом рациональной загрузки чаши бассейна и в соответствии с общим 
расписанием занятий в ГБОУ. 
Расписание работы в бассейне утверждается заведующим бассейном. 
В свободное от учебной работы время бассейн может использоваться для занятий 
оздоровительной направленности на платной основе. 
Деятельность работников в бассейне, в том числе обслуживающего персонала, в области 
охраны труда и обеспечения безопасного образовательного процесса регламентируется 
законодательными и нормативными правовыми актами Российской Федерации, субъекта 
Российской Федерации, а также их должностными инструкциями и должностными 
обязанностями по охране труда. 
Эксплуатация бассейна должна проводиться в точном соответствии с СП2.4.3648-20. 
Уборка и дезинфекция всех помещений бассейна проводится в соответствии с 



 

санитарными правилами, нормами и требованиями. 
С целью соблюдения санитарно-гигиенических и противоэпидемических мероприятий, 
обеспечения безопасности и безвредности для детей бассейна проводится 
производственный контроль. 
Для достижения целей и задач, возложенных на бассейн, как на структурное 
подразделение, его сотрудники пользуются следующими правами: 

-требовать от руководства ГБОУ представления материалов, необходимых для 
осуществления работы, входящей в компетенцию подразделения. 

-представлять руководству ГБОУ предложения по улучшению и повышению 
эффективности работы подразделения. 

Персонал бассейна несет ответственность: 

1. За своевременность, полноту и достоверность осуществления производственного 
контроля. 

2. За своевременное прохождение медицинских осмотров. 

3. За обеспечение безопасности воспитанников при проведении занятий, оказание им 
первой доврачебной помощи. 

4. За соблюдение расписания непосредственно образовательной деятельности детей, 
утверждённого заведующим ГБДОУ, составленного с учётом рациональной загрузки 
чаши бассейна. 

5. За обеспечение эксплуатации бассейна в строгом соответствии с методическими 
указаниями технической документации. 

6. За обеспечение контроля за наличием необходимых допусков к посещению бассейна и 
соблюдение правил пользования бассейна воспитанниками. 

7. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязанностей – в соответствии с 
трудовым законодательством. 

8. За правонарушения, совершенные в период осуществления своей деятельности, –в 
соответствии с действующим гражданским, административным и уголовным 
законодательством; 

9. За причинение материального ущерба – в соответствии с действующим 
законодательством 

6. Заключительные положения 

Настоящее Положение является локальным нормативным актом ГБОУ, 
принимается на Общем собрании работников Образовательного учреждения и 
утверждается (либо вводится в действие) приказом директора ГБОУ. 

Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в 
письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской 
Федерации. 

Положение принимается на неопределенный срок. После принятия Положения 
(или изменений и дополнений отдельных пунктов и разделов) в новой редакции 
предыдущая редакция автоматически утрачивает силу. 
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